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,Ich bin Energie.
Du auch?”

Marco S., seit 2018 bei Trianel
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FUR UNSERE ABTEILUNG ASSETPORTFOLIOMANAGEMENT SUCHEN WIR:

(Junior) Portfoliomanager:in Erneuerbare Energien und flexible Anlagen (m/w/d)

Diese Aufgaben machen Dir SpaB — Deine Mission:

Strategie-Gamechanger: Unterstlitze uns bei der Entwicklung innovativer Strategien, um insb. unsere Geschaftsfelder
,Erneuerbare Energien’ und ,Kraft-Warme-Kopplung’ sowie ,Erdgasspeicher’ weiter auszubauen. Erweitere unsere Portfo-
lien, indem Du neue Kunden fir unsere nachhaltigen Lésungen begeisterst.

Innovativer Konzeptentwickler: Sei beim Aufbau eines systembasierten Handels fur Erneuerbare Portfolien dabei. Mit
deinem analytischen Geschick findest Du Méglichkeiten, um die Volatilitdt der Strom- und Gasmarkte optimal zu nutzen
und Gewinne zu generieren. Modelliere Fernwarmesysteme (insb. Kraft-Warme-Kopplungsanlagen) fur spannende Neu-
kundenprojekte.

Optimierungs-Profi: Optimiere und sichere Erneuerbare Anlagen, Erdgasspeicher und Fernwarmesysteme fiir Be-
stands- und Neukunden ab.

Kunden-Champion: Betreue und berate unsere Kunden kompetent zu ihren Portfolien. Dabei Gbernimmst Du operative
Aufgaben und gestaltest so aktiv den Erfolg der Kunden mit

Das bringst Du mit — Deine Superkraft:
Background — Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurwesen oder einer
vergleichbaren technischen oder wirtschaftlichen Fachrichtung

Expertise — Idealerweise erste Berufserfahrung in der Energiewirtschaft, vorzugsweise im Portfoliomanagement, Ener-
giehandel und/oder im Umfeld der Erneuerbaren Energien

Qualifikation - Analytisches Denkvermdgen, strategische Weitsicht und eine hohe Affinitat zu Zahlen, umfassende MS
Excel- und IT-Kenntnisse

Personlichkeit - Kommunikationsstarke, Teamgeist und Engagement - nicht zu vergessen: Begeisterung fir Erneuerba-
re Energien

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Miteinander — Offene Unternehmenskultur mit regelmaBigen Events

Flexibilitat — Vertrauensarbeitszeit und iberwiegend die M&glichkeit zum mobilen Arbeiten

Wachstum - Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Gesundheit - Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva FamilienService
Familie - Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Biro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!

Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energiewirtschaft
und bewirb Dich online Gber unser Bewerberportal www.ich-bin-energie.de.

Fir Vorabinformationen wende Dich gerne an Daniel Bens (Tel.: +49 (0)241 413 20-901). Fﬂl”n
Wir freuen uns auf Deine Energie! t:znﬁf'zﬂ“ JoB

Trianel GmbH | Human Resources | Krefelder StraBe 203, D-52070 Aachen e |

I[deen. Gemeinsam. Umsetzen. +E Trianel




