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FUR UNSEREN BEREICH RISIKOMANAGEMENT AM STANDORT AACHEN SUCHEN WIR:

Abteilungsleiter:in Risikomanagement Dienstleistungen (m/w/d)

Deine Aufgaben — Deine Energie macht den Unterschied

Projektarbeit - Leitung, Fliihrung und Qualitatssicherung von Dienst- und Beratungsleistungen im Risikomanagement fiir
Stadtwerke und Kunden

Regiearbeit - Fachliche Weiterentwicklung und disziplinarische Fiihrung der Mitarbeitenden der Abteilung

Zusammenarbeit - Kundendurchdringung und -akquise (gemeinsam mit dem Vertrieb), Networking innerhalb und auBer-
halb der Trianel

Betreuungsarbeit — Interner Ansprechpartner fir andere Bereiche und Reprasentation der Trianel nach auBen (bspw.
Branchenmesse)

Dein Profil — Deine Facetten bringen Dich weiter
Qualifikation — Mehrjahrige Berufserfahrung (> 10 Jahre) im operativen und strategischen Risikomanagement
als auch in der Kundenberatung mit Deckungsbeitragsverantwortung

Expertise — Mehrjahrige Flihrungserfahrung, profunde Kenntnisse des Risikomanagements fir die Energie-
beschaffung, Erzeugungsvermarktung, Vertrieb, Handel und auf Enterprise-Ebene, Expertenkenntnisse in den
gangigen Risikomanagement-Bewertungsmethoden (bspw. Marktpreis- und Kreditrisiken) sowie Kenntnisse von
Reporting-Systemen und regulatorischem Berichtwesen (REMIT), MS Office-Kenntnisse

Personlichkeit — Ausgezeichnete Kommunikation mit unterschiedlichen Gruppen von Stakeholdern, offen und
zuganglich, Netzwerker, Teamplayer und Fihrungspersodnlichkeit

Ausbildung - Diplom- u/o Masterstudium vorzugsweise aus dem Bereich Wirtschafts- oder Ingenieurwesen

Unser Angebot — Wir schatzen Deine Energie

Miteinander - Offene Unternehmenskultur mit regelmaBigen Events

Flexibilitat — Vertrauensarbeitszeit und die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten

Wachstum - Sehr gute Entwicklungsperspektiven in einem zukunftsorientierten Unternehmensbereich
Gesundheit - Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Sportgruppen, JobRad, Viva FamilienService
Familie — Kita-Zuschuss, Eltern-Kind-Biro

Bist Du Energie? Dann bewirb Dich!

Gestalte gemeinsam mit uns das wachstumsstarke und dynamische Umfeld der Energie-
wirtschaft und bewirb Dich online iber unser Bewerberportal www.trianel.com/karriere.

Fur Vorabinformationen wende Dich gerne an Simone Jéger (Tel.: +49 (0)241 413 20-136).

Wir freuen uns auf Deine Energie! ‘“Jn
T ireten uns aut =el g !:umrnHY JoB
Trianel GmbH | Human Resources | Krefelder StraBe 203, D-52070 Aachen 202_‘1 m

I[deen. Gemeinsam. Umsetzen. +E Trianel




